DELIBERAZIONE DELILA GIUNTA COMUNALE

COMUNE DI SALA BOLOGNESE

@ Citta Metropolitana di Bologna

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2020/2022. Nr. Progr-. 38
Data  19/03/2020
Seduta NR. 10
Titolo 4
Classe 2
Sottoclasse o

L'anno DUEMILAVENTI questo giorno DICIANNOVE del mese di MARZO alle ore 12:00

convocata con le prescritte modalita, presso la solita sala delle adunanze si e riunita la Giunta
Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

Cognome e Nome Carica Presente

BASSI EMANUELE SINDACO S

RIBERTO ELEONORA ASSESSORE S

TRAPELLA ORNELLA ASSESSORE S

BIANCHINI VALENTINO ASSESSORE S
Totale Presenti: 4 Totali Assenti: O

Assenti giustificati i signori:

Nessun convocato risulta assente giustificato

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE del Comune, CICCIA ANNA ROSA.

Il Sig. BASSI EMANUELE in qualita di SINDACO assume la presidenza e, constatata la legalita della
adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra indicato.



OGGETTO:
VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2020/2022.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 38 DEL 19/03/2020

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro
organismi;

PREMESSO che:
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 84 in data 27/12/2019, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stata approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
(DUP) relativa al periodo 2020/2022;
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 85 in data 27/12/2019, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2020/2022 redatto in termini di
competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011;
con propria deliberazione n. 4 in data 09/01/2020, esecutiva ai sensi di legge, veniva
approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo 2020/2022 nonché assegnate le risorse
ai responsabili di servizio per il conseguimento degli obiettivi e che con successivi atti sono
state apportate diverse variazioni di bilancio e conseguenti variazioni di Peg;

VISTE:
la deliberazione di Giunta Comunale n. 5 in data 09/01/2020, avente ad oggetto: “VARIAZIONE
COMPENSATIVA DI MACROAGGREGATI (ART. 175, COMMA 5-BIS, LETT. E-BIS E COMMA
6 DEL D.LGS. N. 267/2000)”;
la deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 27/02/2020, avente ad oggetto: “VARIAZIONE AL
BILANCIO PLURIENNALE 2020/2022 (ART. 175, COMMA 2, DEL D.LGS. N. 267/2000)”;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 35 in data 12/03/2020, avente ad oggetto:
“PRELEVAMENTO DAL FONDO DI RISERVA Al SENSI DEGLI ARTT. 166 E 176 DEL D.LGS.
N. 267/20007;
la deliberazione di Giunta Comunale n. 38 in data 19/03/2020, avente ad oggetto: “VARIAZIONE
D'URGENZA AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2020/2022 (ART. 175, COMMA 4,
DEL D.LGS. N. 267/2000)”;

CONSIDERATO che a seguito delle suddette variazioni ¢ necessario modificare il P.E.G. ai sensi

dell’art. 175 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTI:
il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni;
il vigente Regolamento comunale di contabilita;
lo Statuto dell’Ente;

RITENUTO necessario provvedere in merito;

DATO ATTO che, in applicazione dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 ¢

successive modificazioni e integrazioni, ¢ stato acquisito, sulla proposta di cui trattasi per entrarne a far
parte integrante e sostanziale, il parere favorevole espresso dal Direttore dell’Area “Finanziaria e
Controllo” in ordine alla regolarita tecnica e contabile;

CON voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e forme di legge;



DELIBERA

1) Di approvare le variazioni al Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) dell’esercizio 2020, parte
contabile, come da allegati alla presente deliberazione, che formano parte integrante e
sostanziale del presente atto.

Inoltre, stante la necessita di procedere,

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO P’articolo 134 - comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000;
CON voti favorevoli e unanimi espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 38 DEL 19/03/2020

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
BASSI EMANUELE DOTT.SSA CICCIA ANNA ROSA

Sala Bolognese, Li 19/03/2020

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione
digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



= COMUNE DI SALA BOLOGNESE
@ Citta Metropolitana di Bologna
DELIBERAZIONE DELILA GIUNTA COMUNALE

Numero Delibera 38 del 19/03/2020

Area Finanziaria/Controllo

OGGETTO
VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2020/2022.

PARERI DI CUI ALL' ART. 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18.08.2000 N. 267

Per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA esprime parere:

- FAVOREVOLE
DIRETTORE
DELL'AREA
INTERESSATA
IL DIRETTORE DI AREA
Data 13/03/2020
DEGLI ESPOSTI MARICA
Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE esprime parere:
IL
DIRETTORE AREA FAVOREVOLE
FINANZIARIA E
CONTROLLO

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
Data 13/03/2020

DEGLI ESPOSTI MARICA




COMUNE DI SALA BOLOGNESE
CITTA" METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 1GCO05 DEL 09/01/2020

UIE I Cap. ” Art.

Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento I Var.Pos. ‘ Var.Neg. I Assestato

Resp.

Descrizione Responsabile

COD BIL 04.06.1 Servizi ausiliari all'istruzione

U | 4506 H 1 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI RUOLO - SERVIZIO SCOLASTICO H 25.739,08 | 0,00 | -1.270,00 ‘ 24.469,08 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 4564 H 401 TRASFERIIMENTO AD ALTRI ENTI - SERVIZIO SCOLASTICO H 0,00 | 1.270,00 | 0,00 ‘ 1.270,00 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all'istruzione
TOTALE USCITA

DIFFERENZE

13/03/2020 - marica.degliesposti

25.739,08 1.270,00 -1.270,00 25.739,08

25.739,08 1.270,00 -1.270,00 25.739,08

-1.270,00 1.270,00
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COMUNE DI SALA BOLOGNESE
CITTA" METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 3CC03 DEL 27/02/2020

U/E

‘ Cap.

Descrizione Capitolo

‘ Stanziamento ‘

Var.Pos. ‘

Var.Neg. ‘

Assestato

Resp.

Descrizione Responsabile

ENTRATA

COD BIL 2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
E | 2585 H 0 TRASFERIMENTO DA REGIONE PER DANNI ALLUVIONE 2019 H 0,00 | 25.000,00 | 0,00 ‘ 25.000,00
4ASU 4a AREA TECNICA: SUAP
2.0101 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche | 0,00 | 25.000,00 | 0,00 ‘ 25.000,00
COD BIL 3.0500 | Rimborsi e altre entrate correnti
E | 3530 H 0 FONDI INCENTIVANTI PER IL PERSONALE H 0,00 | 25.000,00 | 0,00 ‘ 25.000,00 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
E | 3685 H 0 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI - INNOVAZIONE GIRO CONTABILE H 0,00 | 10.000,00 | 0,00 ‘ 10.000,00
2ARA 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO: RAGIONERIA
3.0500 | TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti | 0,00 35.000,00 | 0,00 35.000,00
COD BIL 4.0500 | Altre entrate in conto capitale
E | 4601 H 0 ACQUISIZIONE A PATRIMONIO PER CESSIONE CAPACITA' EDIFICATORIA H 0,00 | 231.441,00 | 0,00 ‘ 231.441,00
4AIN 4a AREA TECNICA: INVESTIMENTI
4.0500 TOTALE Altre entrate in conto capitale 0,00 231.441,00 0,00 231.441,00

TOTALE ENTRATA

291.441,00

291.441,00

USCITA

COD BIL 01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
] | 1493 H 620 RESTITUZIONE ENTRATE TRIBUTARIE NON DOVUTE H 15.000,00 | 0,00 | -5.500,00 ‘ 9.500,00
2ATR 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO: SERVIZIO TRIBUTI
01041 | TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizifiscali | 15.000,00 | 0,00 | -5.500,00 | 9.500,00
COD BIL 01.06.1 | Ufficio tecnico
U | 1588 H 600 I.LR.A.P. ATTIVITA' ISTITUZIONALI - UFFICIO TECNICO INCENTIVI H 0,00 | 1.500,00 | 0,00 ‘ 1.500,00 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 1604 H 4 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE SU INCENTIVI H 0,00 | 4.000,00 | 0,00 ‘ 4.000,00 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U |1604 | 10 INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE PERSONALE H 0,00 19.500,00 | 000 19.500,00 |
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
13/03/2020 - marica.degliesposti Pag. 1



ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 -

ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 3CC03 DEL 27/02/2020

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
01.06.1 ‘ TOTALE Ufficio tecnico | 0,00 | 25.000,00 | 0,00 ‘ 25.000,00 ‘
CODBIL 01111 | Altri servizi generali |
U | 1820 H 44 BENI DI CONSUMO E MATERIE PRIME DIVERSE - SERVIZI GENERALI - ECONOMATO H 0,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 500,00
2AEC 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO: ECONOMATO
01.11.1 ‘ TOTALE Altri servizi generali | 0,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 500,00
COD BIL 04.06.1 | Servizi ausiliari all'istruzione
U | 4590 H 90 SPESE PER SERVZIO TESORERIA REFEZIONE SCOLASTICA H 0,00 | 3.000,00 | 0,00 ‘ 3.000,00
3ASC 3a AREA SERVIZI ALLA PERSONA: SERVIZI SCOLASTICI
04.06.1 ‘ TOTALE Servizi ausiliari all'istruzione | 0,00 | 3.000,00 | 0,00 ‘ 3.000,00
COD BIL 08.01.1 | Urbanistica e assetto del territorio
U | 9175 H 450 CONTRIBUTI A FAVORE ATTIVITA' PRODUTTIVE DANNI ALLUVIONE 2019 H 0,00 | 25.000,00 | 0,00 ‘ 25.000,00
4ASU 4a AREA TECNICA: SUAP
08011 | TOTALE Urbanistica e assetto del territorio | 0,00 25.000,00 | 0,00 25.000,00
COD BIL 12.01.1 | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
U | 10189 H 90 SPESE PER SERVIZIO TESORERIAASILO NIDO H 0,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
3ASC 3a AREA SERVIZI ALLA PERSONA: SERVIZI SCOLASTICI
12.01.1 ‘ TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido | 0,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
COD BIL 12.01.2 | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
U | 30101 H 702 COSTRUZIONE E AMPLIAMENTO ASILO NIDO H 2.000,00 | 0,00 | -2.000,00 ‘ 0,00 ‘
4ALP 4a AREA TECNICA: LAVORI PUBBLICI ‘
U | 30101 H 704 MANUTENZIONE STRAORDINARIAASILO NIDO H 0,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
4ALP 4a AREA TECNICA: LAVORI PUBBLICI
12012 | TOTALE Interventi per linfanzia e i minori e per asili nido | 2.000,00 | 2.000,00 | -2.000,00 | 2.000,00
COD BIL 12.05.2 | Interventi per le famiglie
U | 24860 H 754 ACQUISTO BENI IMMOBILI PER CESSIONE CAPACITA' EDIFICATORIA - AMBULATORI H 0,00 | 231.441,00 | 0,00 ‘ 231.441,00
4AIN 4a AREA TECNICA: INVESTIMENTI
12.05.2 ‘ TOTALE Interventi per le famiglie | 0,00 | 231.441,00 | 0,00 ‘ 231.441,00
COD BIL 20.03.1 | Altri Fondi
U | 1899 H 696 FONDO INNOVAZIONE H 0,00 | 10.000,00 | 0,00 ‘ 10.000,00
2ARA 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO: RAGIONERIA
20.03.1 TOTALE Altri Fondi 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTALE USCITA

13/03/2020 - marica.degliesposti

17.000,00

298.941,00

-7.500,00

Pag.

308.441,00



ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 3CC03 DEL 27/02/2020

U/E ‘ Cap.

[

Descrizione Capitolo

‘ Stanziamento

|

Var.Pos.

|

Var.Neg. I Assestato

Resp.

Descrizione Responsabile

DIFFERENZE

13/03/2020 - marica.degliesposti

-7.500,00

750000 |
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COMUNE DI SALA BOLOGNESE
CITTA" METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 4GC35 DEL 12/03/2020

UIE I Cap. ” Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento I Var.Pos. ‘ Var.Neg. ’ Assestato

Resp. Descrizione Responsabile

COD BIL 01.11.1 Altri servizi generali

U [1820 |43 ACQUISTI DIVERSI - SERVIZI GENERALI - ECONOMATO H 600,00 | 1.000,00 | 000] 1.600,00
2AEC 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO:; ECONOMATO
0L11.1 | TOTALE Altri senvizi generali | 600,00 | 1.000,00 | 0,00 1.600,00
CODBIL  20.0L1 |Fondo diriserva
U [1809 | 692 FONDO DI RISERVA H 27.000,00 | 000] -1.000,00 | 26.000,00
2ARA 2a AREA FINANZIARIA E CONTROLLO: RAGIONERIA
20011 | TOTALE Fondo di riserva 27.000,00 0,00 -1.000,00 26.000,00

TOTALE USCITA 27.600,00 1.000,00 -1.000,00 27.600,00

DIFFERENZE -1.000,00 1.000,00

13/03/2020 - marica.degliesposti Pag. 1



COMUNE DI SALA BOLOGNESE
CITTA" METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 5DG DEL 19/03/2020

UIE ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile

COD BIL 01.03.1 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
U | 1301 H 1 RETRIBUZIONI AL PERS. DI RUOLO - SERVIZIO RAGIONERIA H 83.589,48 | 0,00 | -18.810,00 ‘ 64.779,48 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 1302 H 4 ONERI PREV.LI E ASS.LIA CARICO COMUNE PERS. DI RUOLO - SERVIZIO RAGIONERIA H 23.659,57 | 0,00 | -5.560,00 ‘ 18.099,57 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 1388 H 600 .R.AA.P. ATTIVITA' ISTITUZIONALI - SERVIZIO RAGIONERIA H 12.353,82 | 0,00 | -1.630,00 ‘ 10.723,82
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno

01.03.1 ‘ TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato | 119.602,87 | 0,00 | -26.000,00 ‘ 93.602,87

CODBIL  08.01.1 | Urbanistica e assetto del territorio
] | 9101 H 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO H 115.632,76 | 0,00 | -550,00 ‘ 115.082,76
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno
U 9102 4 ‘?SFEF?:T%TQI?(\)/LI E ASS.LIA CARICO COMUNE PERS. DI RUOLO - URBANISTICA E GESTIONE 39.036,41 0,00 -200,00 39.736,41
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno
U | 9164 H 401 TRASFERIMENTO A ENTI PER COMANDO DIPENDENTI - GESTIONE DEL TERRITORIO H 0,00 | 800,00 | 0,00 ‘ 800,00 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 9188 H 600 .R.A.P. ATTIVITA' ISTITUZIONALI - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO H 11.300,61 | 0,00 | -50,00 ‘ 11.250,61
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno

08.01.1 ‘ TOTALE Urbanistica e assetto del territorio | 166.869,78 | 800,00 | -800,00 ‘ 166.869,78

COD BIL 12.05.1 | Interventi per le famiglie
U | 10401 H 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI RUOLO - SERVIZI SOCIALI H 40.175,88 | 18.810,00 | 0,00 ‘ 58.985,88 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 10402 H 4 ONERI PREV.LI E ASS.LI A CARICO COMUNE PERS. DI RUOLO - SERVIZI SOCIALI H 11.889,45 | 5.560,00 | 0,00 ‘ 17.449,45 ‘
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno ‘
U | 10488 H 600 .R.A.P. ATTIVITA' ISTITUZIONALI - SERVIZI SOCIALI H 3.486,56 | 1.630,00 | 0,00 ‘ 5.116,56
PRGI Servizio personale economico - UNIONE - Dott. Teodoro Vetrugno

12.05.1 TOTALE Interventi per le famiglie 55.551,89 26.000,00 0,00 81.551,89

TOTALE USCITA

13/03/2020 - marica.degliesposti

342.024,54

26.800,00

-26.800,00
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342.024,54



ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA 5DG DEL 19/03/2020

U/E ‘ Cap.

[

Descrizione Capitolo

‘ Stanziamento

|

Var.Pos.

Var.Neg. I Assestato

Resp.

Descrizione Responsabile

DIFFERENZE

13/03/2020 - marica.degliesposti

-26.800,00

2680000 |
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