
Allegato 2 – Autocertificazione 

AVVISO  PUBBLICO  PER  MANIFESTAZIONI  DI  INTERESSE  FINALIZZATE
ALL’INDIVIDUAZIONE  DI  UNA  ORGANIZZAZIONE  DI  VOLONTARIATO/
ASSOCIAZIONE  DI  PROMOZIONE  SOCIALE  CON  STIPULA  DI  CONVENZIONE  A
NORMA  DELL’ART.  56  DEL  D.LGS  117/2017  PER  L’UTILIZZO  DI  ALCUNI  LOCALI
COMUNALI PER ATTIVITA’ DI PUBBLICA UTILITA’- BIENNIO 2022-2024.

AUTOCERTIFICAZIONE

Il sottoscritto/a  ____________________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________ Prov ________ il ____________________________

codice Fiscale _____________________________________________________________________________

residente in _____________________________Via/ Piazza ___________________________ n ___________

in qualità di _______________________________________________________________________________

(in caso di procuratore allegare procura in originale o in copia conforme

dell'A.P.S/O.D.V.  ________________________________________________________________

Con sede in legale nel Comune di _____________________________________________________________

Con sede in operativa nel Comune di ___________________________________________________________

Via / Piazza _________________________________________________________________ n ____________

Codice Fiscale ________________________________ P IVA ______________________________________

Telefono __________________________ mail __________________________________________________

PEC _____________________________________________________________________________________

AI  SENSI  DEGLI  ARTICOLI  46  E  47  DEL  DPR  28  DICEMBRE  2000  N.445,  CONSAPEVOLE
DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL'ARTICOLO 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000,
PER LE IPOTESI DI FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI IVI INDICATE,

DICHIARA

a. di  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  moralità  professionale  previsti  dell’art.56

D.Lgs.117/2017;

b. che l’Associazione è in regola con la normativa sulla salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro; 

c. che l’Associazione è in regola con gli adempimenti in materia previdenziale, assistenziale e in

materia assicurativa nei confronti del personale dipendente se presente; 

d. di  non  essere  stati  interessati  da  provvedimenti  interdittivi  ai  sensi  del  D.Lgs  159/2011

(antimafia);

e. di non avere contenziosi in essere con l’Amministrazione Comunale.

Luogo e data ___________________

 Firma


